— Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 1: ,,Inifiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocupirii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - imbuniti tirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobindite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Publie de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

=\
(" DA ) NU
S—

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectig_ele au fost atinse

() | 4 l 3 I 2 1 1
Cursul¥=a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

(5/ | 4 | 3 | 2 | 1
Subiegfele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

5/ | 4 l 3 | 2 l 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

(5) l 4 l 3 | 2 l 1
Metodgle folosite au facilitat intelegerea continutului

(5] | 4 | 3 | 2 | 1
Docup@ntatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

/5] l 4 l 3 l 2 | 1
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UNIUNEA EUROPEANA > Instrumente Structurale

B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

(5) | 4 I 3 [ 2 | 1

Limbaji folosit a fost accesibil si inteligibil

5) | 4 | 3 [ 2 | 1

Relatia<dintre formator si grup a fost satisfacatoare

(5] | 4 | 3 l 2 ] 1

Duratg=cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

) | 4 | 3 | 2 [ 1
%

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA

Formatqrul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

(5) l 4 | 3 | 2 | 1
Limbaju folosit a fost accesibil si inteligibil
Ss) ] 4 | 3 | 2 I 1
Relatia-dintre formator si grup a fost satisfacatoare
5) | 4 | 3 I 2 l 1
Duratas¢ursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
[5) | 4 | 3 | 2 | 1
\U

D. Comentarii

?

Care sun 7;Ele maiinteresante aspecte din cadryl cyrsului care v-au retinut atentia?

ELNICIULE . D, NESLOCIRE:..............e...... R—

Ce alte teme ati fi dorit sa fie abordate in cadrul cursului?

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

'-_’-__,..————

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
prot‘esionala?5 N

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

................... L R N R R R LR

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

............ T T T R P e P L P P A e

Alte sugestii si recomandari:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

Nume si prenume.. A‘V.QA’M A'LH%N R'A’

Semnatura........ g

----------------------------------------
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritari 1: ,Iniiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocupirii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - imbunititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobéndite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrafi la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia”

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA NU

>

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scala de la 1 la 5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse

5 R | 4 | 3 | 2 | 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

5 X | 4 | 3 l 2 | 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

5 £ | 4 | 3 | 2 | 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

5 ¥ | 4 | 3 | 2 | 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului

5 X | 4 [ 3 | 2 ] 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

5 X ] 4 | 3 | 2 | 1
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2014-2020
B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA
Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat
5 ¥ ] 4 l 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
5 7 | 4 | 3 [ 2 I 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare
5 Y | 4 [ 3 | 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
5 A | 4 [ 3 [ 2 ] 1
C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA
Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat
5 X | 4 | 3 [ 2 [ 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
5 ¥ | 4 | 3 | 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare
5 < | 4 | 3 | 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
5 % | 4 | 3 | 2 | 1

D. Comentarii

Care sunt cele mai interesante aspecte din cadrul cursului care v-au retinut atentia?
.'\" 3\

.......... Jﬂ:’.':v..(.{./.'.{?zi...../.".f{!.l.:'..-;h{.;.;’lgif-...... R Y0 1. YOO

Ce alte teme ati fi dorit sa fie aborda}gin cadrul cursului?

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

B T MR AssssssssssAEsEsssEERRRRS TR E R BB R R SRR sesesssssensns .

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesionala? _ =
............ .....-..--..-......-...r,d'-/{'.;@/,f(:,;/,'-"....J.hu'f.\i'r...................................................

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

----------------------------- L T Y

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

........................................ L R TN )

Alte sugestii si recomandari:

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

Nume si prenume... /L0000 .. L Bl eerereereerrnernnnes
L T s 1 - - T oY
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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurate
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 1: ,Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cregterea ocupirii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - imbunitiﬁrea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea i certificarea competentelor dobindite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia”

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA, NU

V

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scala de la 11a 5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse

5 7] 4 | 3 | 2 ] 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

5 U | 4 | 3 | 2 | 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

5 V ] 4 | 3 | 2 | 1
Informatiilegjj:eolretice si exerciti|ile practice au fclost in proportii et{:hilibrate

5 4 3 2 1
Metodele folpsite au facilitat intelegerea continutului

5 / | 4 | 3 | 2 [ 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

5 [/ | 4 | 3 ] 2 | 1

— Py

j | } . = A
~= DE MAINE, ]. :
'f )I IMPREUNA! V SC Consulting & Protection SRL



<
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B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 ¢ | 4 | 3 [ 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 V | 4 [ 3 | 2 [ 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 (/ | 4 | 3 | 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5 V | 4 | 3 | 2 ] 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 VV | 4 [ 3 | 2 [ 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 / | 4 | 3 ] 2 i 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 /] 4 ] 3 ] 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5 v | 4 | 3 | 2 | 1

D. Comentarii

Care sunt cele mai 1nteresante as ecte in cadrul cursului care¥-au retinut atentia?
ACRINET e oo AL a3 5 e e e Bownees B V) & (R

Ce alte teme ati fi dorit sa fie abordate in cadrul cursului?

—
--------------------------------------- R T T T

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesionala? yz g
2 4 U .

............ RRYREENPIIPRN, 7 -, |
Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

----------------------------- L P TR F R R TR T

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere? =

sssssssssssas L T R R P TP R TR Y ssssssnsnnns

Alte sugestii si recomandari:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Nume si prenume.. kf.@% A‘L&X‘”&'N AR A,

SOMNALLIFA o it TPV L i s e v e sy Vaases SR us e s e s s v iae b st sass

[r s

y ]
— DE MAINE e
g (' ’ S r X 2 — SC Consulting & Protection SRL
¢} IMPREUNA!



UNIUNEA EUROPEANA = Instrume clurale

H
8¢

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 1: ,Inifiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocupiirii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in :‘egiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - Imbuniitiitirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobdndite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

(7 DA\, NU

|
h"
~ v

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse
a5 ) | 4 l 3 | 2 | 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs
5 ) | 4 [ 3 [ 2 | 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent
@ [ 4 | 3 | 2 | 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate
5 | 4 | 3 [ 2 | 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului
5 | 4 I 3 | 2 I 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta
5) | 4 | 3 [ 2 | 1

W~
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UNIUNEA EUROPEANA S Instrumente Structurale
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B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA
Forma}@rﬁul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

75 [ 4 l 3 [ 2 | 1
Limba%[’f folosit a fost accesibil si inteligibil
5 | 4 | 3 | 2 l 1

Relati'é_!;dintre formator si grup a fost satisfacatoare
(5) [ 4 [ 3 | 2 | 1
Durata-cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
| 4 | 3 l 2 | 1

U

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat
/5 [ 4 [ 3 [ 2 [ 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
[ 15 | 4 | 3 | 2 l 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare
8 [ 4 [ 3 | 3 T 1
Durata-cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
hS \ [ 4 | 3 | 2 ] 1
¥

D. Comentarii

Care sunt cele mai interesante aspecte din cadrul cursului care v-au retinut atentia?
.............. :‘au{--):-. o ku-il Fosene ic“‘luv ' j;.,u’:u----u-.-.-u...........u--n--a--..."u"".-."."

Ce alte teme ati fi dorit sa fie abordate in cadrul cursului?

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

..... L T T T R T R T

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesnonala7 i

..................... BT et DY (T

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

- ™~
4 \ \

51 [\{" )

!l \
Nume si prenume....C.s.z..jx.xw,.ﬁ.,..f.}‘\. L UITMA, QAL NG \ o | DROMA
Semnatura.................,._,_g{_"..{r...wa,.u.._ ...........................
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 1: ,Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cregterea ocupitrii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - imbunitﬁﬁrea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea §i certificarea competentelor dobindite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia”™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA NU

—

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse

5 — | 4 ] 3 | 2 | 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

5 — | 4 | 3 | 2 | 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

5 — | 4 ] 3 [ 2 | 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

5 — | 4 ] 3 | 2 | 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului

5 — | 4 ] 3 | 2 | 1
Documentatia fi.lrnizata a fost bi]ne structurata si| relevanta |

5 — 4 3 2 1

fi_\f_'(T 1} iIMPREUN A! IV' SC Consulting & Protection SRL
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B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 ~ | 4 | 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 ~— | 4 l 3 [ 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 ~ | 4 | 3 | 2 | 1
Durata cursulmla fost adaptata \lrolumului de infolrmatii furnizatta-|

5 = 4 3 2 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

¥ == 4 | 3 | 2 I 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 ~ | 4 | 3 | 2 ] 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 ~ | 4 | 3 | 2 | 1
Durata cursuluila fost adaptata Tolumului de infolrmatii furnizate |

- 4 3 2 1

D. Comentarii

Care sunt cele mai mteresante aspecte din cadrul cursulm ‘ja\re v-au retinut atentia?

............... RER.... # EASUNNRAL.. .

Ce alte teme ati fi dorit sa fie abordate in cadrul cursului?

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

—,
sessnsnnns T T T T snsnne

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

--------------------------------------------------------------------------- T T

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

--------------------------------------------------------------------------- T T ]

Alte sugestii si recomandari:
—

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

Nume si prenume..... oA QAL /\_&.QQ ......... S
Semnatura.......e... oy R SRRSO OSSR

B
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UNIUNEA EUROPEANA ’ = Instrumente Structurale
2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 1: ,Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocupirii tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu reziden(a in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - Imbunititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobindite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia”

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA NU

v

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse

6 | 4 | 3 I 2 I 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

) | 4 | 3 | 2 | 1
Subiecttgle au f(‘)st prezentate inltr—un mod structlurat si coerent |

4 3 2 1

Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

) | 4 I 3 | 2 I 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului

& I 4 I 3 | 2 I 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

6) I 4 I 3 | 2 I 1

gy T 5 o
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= =ANA & : Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPE g

B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat
3 ] 4 | 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
) I 4 I 3 I 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare
I 4 l 3 l 2 I 1
Durata(g\:ursului]a fost adaptata \‘folumului de infolrmatii furnizate‘
5 4 3 2 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 | 4 | 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

G | 4 | 3 l 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

(5 | 4 | 3 | 2 I 1
Durata _cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

. [ 4 [ 3 [ 2 T 1

D. Comentarii

Care sunt cele mai interesante ajpecte din cadrul cursului care v-au retinut atentia?
“f.l.X\....LE. (yaicas

Ce alte teme ati fi dorit sa fie abordate in cadrul cursului?

--------------------------- R I R R R A

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

----------------------------------------------------------------------------------------------- ssssssnrsssnennnnn

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesmna j— /!

Jeaka....... :‘).t’.fu U eeeereeausenseessessnsesssessnsessssesssessnsanansssssssnnssssossanans N

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

------------------------------------------------------- P P A TR T T

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

.................................................................................................................

Alte sugestii si recomandari:

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

Nume si prenume. ...&.ﬁ.ﬂ“}tu? A /‘5"[“ qne

Semnatura..%‘é ................................................................

s

} "
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UNIUNEA EUROPEANA . 7 ; = Instrumente Structurale

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritari 1: ,Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocupirii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - Imbuniitifirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea §i certificarea competentelor dobindite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA NU

v’

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse

&) I 4 I 3 I 2 I 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

(5) | 4 [ 3 [ 2 | 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

&) I 4 | 3 I 2 | 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

) I 4 I 3 I 2 | 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului

(5) | 4 [ 3 [ 2 [ 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

5 I 4 | 3 I 2 | 1

IMPRET

T
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ji ;‘I e A f X V SC Consulting & Protection SRL



UNIUNEA EUROPEANA = Instrumente Structurale

B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

(5D | 4 | 3 l 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
(5 ] 4 I 3 | 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare
@) | 4 | 3 ! < l 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
&5/ | 4 | 3 | 2 | 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

(5) | 4 | 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

(5) [ 4 | 3 | 2 [ 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5) | 4 | 3 [ 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

) | 4 | 3 | 2 | 1

D. Comentarii

Care sunt cele mai interesante aspecte din cadrul cursului care v-au retinut atentia?

oo RN NG IAER AR e T S e S R

Ce alte teme ati fi dorit sa fie abordate in cadrul cursului?

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesionala?

—

....... TS I S ST

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

------------------------------------- T T T T T N T ]

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

—
------------------------------- L T T T T T T T T

Alte sugestii si recomandari:

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

Nume si prenumig... SO RN R SNSRI AL ERMNRR S
SONIDBEUTALy o e o UG s s wonmormininss i s R AN AR RSN RS NN

3 DE MAINE-
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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritari 1: ,Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cregterea ocupirii tinerilor NEETs someri cu viirsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - imbunititirea nivelului de com petente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobiindite in
sistem non-formal i informal al tinerilor NEETSs yomeri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA NU

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse

5w | 4 | 3 l 2 | 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

5 ~ l 4 | 3 [ 2 [ 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

5 Y. | 4 | 3 1 2 | 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

5 & | 4 [ 3 | 2 [ 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului

5+ | 4 ] 3 | 2 [ 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

5+ | 4 ] 3 | 2 1 1

A4 o, ]
N

I My=4
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UNIUNEA EUROPEANA = Instruments Structurale
B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA
Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat
5. | 4 ] 3 | 2 l 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
5 5 | 4 l 3 [ 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare
5+ | 4 | 3 | 2 1 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
5 + | 4 1 3 | 2 | 1
C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA
Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat
5 + | 4 ] 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
5 + | 4 | 3 | 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare
5 « | 4 ] 3 | 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
5 « | 4 | 3 | 2 [ 1
D. Comentarii

Care sunt ce &: mai thresante spect? din gadrul cursului.care v-au retinut atentia?
g A ,?t . o
------ .);)Lt ;.- L.._)’-—x’\ JK r\’\.aJL.‘r.'..-u-u.uouuu--

Ce alte te:me ati fi dorit sa fie abordate in cadrul cursului?

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

---------------------------------------------------------------- L T T R

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesi ala?,

ulz ehies S.L;l.]./.\: ....................................................... tessnssnsnssennssnsannenen

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

-------------------------------------------------------------------------------------------- ssssssssmsssnsRRanann

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

——
---------------------------- T T

Alte sugestii si recomandari:

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

Nume si prenume.....’:.?.L.‘):.L...f.)fgir(.ﬁ'lf;gﬂg .....................

Semnatura.......... ,75;’ ......................................................

< DE MAINE )‘.
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BE ¢ R Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA g

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritari 1: ,Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocupdrii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - im buniititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobindite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA NU

/

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse

5 | 4 | 3 | 2 | 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

5 X | 4 | 3 [ 2 [ 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

5 X | 4 | 3 [ 2 | 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

5 AN | 4 | 3 | 2 | 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului

5 X | 4 l 3 | 2 | 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

5 X | 4 [ 3 | 2 | 1

i .
= DE MAINE &
il«f o P \ 1A — SC Consulting & Protection SRL
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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

2014-2020
B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 X | 4 | 3 [ 2 l 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 YV | 4 [ 3 l 2 [ 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 ¥ ] 4 [ 3 | 2 [ 1
Durata cufsului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5 /\( | 4 | 3 [ 2 [ 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA
Formatoru| a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 X | 4 [ 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 X | 4 | 3 | 2 | 1
Relatia dihtre formator si grup a fost satisfacatoare

5N | 4 ] 3 | 2 ] 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5 ?c | 4 | 3 | 2 | 1

D. Comentarii

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

I T T T P T T R R T T T T T Y L T e

profesionala?

Cum ati caracteriza EBZ (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?
-—

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Alte sugestii si recomandari:
——

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

Nume si prenume.. HM ¥

Semnatura....cccieevieeecncenns

IMPREUNA!

1 . 1
- DE MAINE f’
g\f 15 o V SC Consulting & Protection SRL
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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
20142020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 1: ,Initiativa “Locuri de muneil pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocupirii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - im buniitifirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea §i certificarea competentelor dobéndite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA NU

b

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scala de la 1 la 5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse

3) ! 4 [ 3 | 2 | 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

()] l 4 | 3 I 2 | 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

G I 4 l 3 | 2 l 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

® 1 4 | 3 1 2 | 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului

3 | 4 I 3 l 2 I 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

©) | 4 l 3 | 2 I 1

M T g
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= 5 Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA
Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

S | 4 | 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
Gy | 4 | 3 | 2 | 1

Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

GJ | 4 | 3 | 2 l 1
Durata _Eursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
&) I 4 ! 3 | 2 | 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA
Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

(5) [ 4 [ 3 | 2 [ 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
(5 ] 4 [ 3 | 2 | 1

Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

& 1 4 | 3 l 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
5) | 4 I 3 | 2 | 1

D. Comentarii

Care sunt cel d-mteresante aspecte din cadrul cursului care v-au retinut atentia?
..... Tl it P.Ferxﬂ.LJL.

Ce alte teme ati fi dorit sa fi zrd in cadr lcurm

7
eI OSELQRQIG, ?c f.’fﬂf K. ML?&AQ Wﬁm
Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai

ficiente?
elcg,:ec.md o.enle...: %Qﬂhin_ Joing.. o1 0. Cleanr, C o

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesior}ala?
......... Ua...kun.. .,ff:.z.macs W e <230 2 (e T3 S

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

--------------------------------------------------------------------- Y

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni c/y f\are placere?
....... T TR A S P —————— S R

Alte sugestii si recomandari:
[ n
D A T

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

Nume si |:irenume._../.é;“x.c/.dc.kt...L«{:ﬁhK\l’fﬁ:‘:@.~ ............................

SOMNALUTA. i R e essssiasonssoiissasenninsscnnsnossussnensinsneissvsssanine
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UNIUNEA EUROPEANA - J Instrumente Structurale

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritari 1: ,Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocupirii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - imbunititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobiindite in
sistem non-formal §i informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA \/ NU

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la 5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse

5y | 4 | 3 | 2 I 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

5\ l 4 [ 3 [ 2 [ 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

5y | 4 | 3 | 2 | 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

5\ ] 4 | 3 [ 2 l 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului

5 (| 4 I 3 l 2 | 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

' 4 ] 3 ] 2 | 1

N, ——i .b,
i YE MAIN I‘
‘) H' [ii 1\! : X 1 — SC Consulting & Protection SRL
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UNIUNEA EUROPEANA e— Instrumente Structurale
B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA
Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat
5 o | 4 l 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
5 I ] 4 | 3 | 2 1 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare
5 | 4 ( 3 | 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
5 Y [ 4 [ 3 [ 2 | 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA

Formatoryl| a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat
5 V| 4 [ 3 | 2 i 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
5 o/ | 4 | 3 | 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare
5 \/ | 4 [ 3 | 2 l 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
VAl 4 | 3 | 2 | 1

D. Comentarii

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesionala?

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

R ssssrenennas srsssssRnnnnEnn sassssssanEnann LELET]

Alte sugestll_’_sl_i:gmmandan

------------------------------------------------------ R T T

Va multumim pentru

—2) DE MAINE -
= |) 'J} IMPREUN A1 V SC Consulting & Protection SRL
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UNIUNEA EUROPEANA 5 Instrumente Structurale
2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritari 1: ,Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cregterea ocupirii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenfa in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - Imbuniititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobindite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs yomeri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
reziden{a in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA ~ NU

v

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse

5 VvV | 4 [ 3 [ 2 | 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

5 ¢ | 4 [ 3 | 2 [ 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

5 U] 4 [ 3 ] 2 | 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

5 | 4 | 3 | 2 | 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului

5 v | 4 | 3 | 2 | 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

5 V| 4 | 3 ] 2 | 1

h——4 ) "
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= i & Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 0

B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 v | 4 [ 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 U | 4 [ 3 [ 2 [ 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 U] 4 | 3 i 2 ] 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5 ¢ | 4 | 3 | 2 | 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 UV] 4 | 3 ] 2 [ 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 U] 4 | 3 | 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 ] # | 3 | 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5 V| 4 1 3 1 2 | 1

D. Comentarii

Care sunt cele zai intere?nte aspecte din rul cursului care v-au retinut atentia?

’&6 Gl omvsssssnesmrasssnisa e s e

Ce alte teme ati fi dorit sa fie abordate in cadrul cursului?

—
------------------------- T T

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

------------------------------------------------ T

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesionala?

------- v-oovout.o—--.---.---c--}-n B O R R R R R R R RN

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

------------------- T P T T T Ty

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

T R R R T P T R R T ssssssssnnsnnnn R

Alte sugestii si recomandari:

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

Nume si prenume...&&./l..-e

Semnatura.......coeveevvnnnnnns R o e R R

", —A— - "
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UNIUNEA EUROPEANA = Instrumente Structurale
2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritarid 1: ,Initiativa “Locuri de muncil pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cregterea ocupirii tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - Imbuniititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobandite in
sistem non-formal §i informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

P et
/DA | NU

\ /

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse

5 X0 | 4 | 3 [ 2 | 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

5v | 4 ] 3 | 2 | 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

5A] | 4 | 3 [ 2 | 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

5 | 4 ! 3 | 2 | 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului

53 | 4 [ 3 | 2 | 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

53| 4 | 3 | 2 | 1

/
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UNIUNEA EUROPEANA —— Instrumente Structurale
2014-2020

B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5~/ | 4 l 3 I 2 1 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 'X) | 4 | 3 | 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 +~ | 4 | 3 | 2 ] 1
Durata cufsului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5% | 4 | 3 | 2 I 1

7

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5\ | 4 | 3 [ 2 ] 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 O\ | 4 | 3 | 2 1 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 /> | 4 J 3 | 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5 7“ | 4 | 3 | 2 | 1

D. Comentarii

Care sunt cele mai interesgqtgaspeqte din cadrul cursului care v-au retinut atentia?

Cani ; A : / \ 1
.............. }.);V;g I’WL&“E?“'\{')’LL@“'“W"
O -
Ce alte teme ati fi dorit sa fie abordate in cadrul cursului?
e

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesionala? l - 4'_ o
............. .......".;.E?EAL’.!...’:—C:....h’:.‘r.:vf"n.......................................................

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

Alte sugestii si recomandari:
.......................... g AR e Ty P S S .
Va multumim pentru feedback-ul oferit! .
V. “
oA 1on ol A Ve s B4 ¢
Nume si prenume....... LALLM KAR...... 7 S UL

Semnatura........ceveeeeen
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UNIUNEA EUROPEANA S Instrumente Structurale
2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritari 1: ,Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cregterea ocupirii tinerilor NEETs someri cu viirsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - Imbuniititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobdndite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA NU

rA

1

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse
5 ¢/ | 4 | 3 | 2 | 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs
5 U/ ] 4 | 3 ] 2 [ 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent
5 ) 4 | 3 | 2 | 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate
5 i/ | 4 | 3 1 2 | 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului
5 / ] 4 | 3 ] 2 | 1
Documentatja furnizata a fost bine structurata si relevanta
5 {/ | 4 | 3 ] 2 ] 1
) bt - .-
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IUNEA E PE — Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014.2020

B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 /| 4 | 3 | 2 l 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 V | 4 | 3 | 2 l 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 V | 4 | 3 [ 2 | 1
Durata cursului la fost adaptata \lfolumului de info[rmatii furnizate [

5 ¥ 4 3 2 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 {/ | 4 1 3 B 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 ¢/ | 4 [ 3 | 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 UV | 4 | 3 | 2 ] 1
Durata cursului|a fost adaptata \Irolumului de infolrmatii furnizate |

5 V 4 3 2 1

D. Comentarii

Care sunt cele mai lntere,sant/e‘ aspegte din cadrul cursului‘&gﬁey-au retinut atentia?
;;.LM«VALCi c"f{ ,’AA e h,st/q_:.-‘i ----- _.” 'J‘ nnnnnnn s II;/ BAssssEs s RN RR R R sassssnanan

Ce alte teme ati fi dorit sa f|e abordate in cadrul cursulm?

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- ssannne

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente? =

--------------------------------- L T R R Ty

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesionala?
J YT AT 210 )] soaE R — "

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

------------------------------------------------------------------------------------------------- sssssssssnnnnnne

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

L R T T T R T RN T Y] sanna

— =

Alte sugestii si recomandari:

------------------------------------- T

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

i | 7
[
Nume si prenumg‘ ./ (24 / («/ é/ TN 5P f 4 S
Semnatura....... . ZQ .........................................................
P(‘—CJ DE MAINE, | Pt =
— ‘J a iMPREUN A! V’ SC Consulting & Protection SRL
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UNIUNEA EUROPEANA

Instrumente Structurale
-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritari 1: ,Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocupirii tinerilor NEETs yomeri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - imbunitifirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobdindite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrafi la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA NU

\

/[

7

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse
5 X | 4 ] 3 | 2 | 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs
5 % 4 | 3 | 2 | 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent
5 y | 4 | 3 | 2 | 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate
5 v | 4 [ 3 | 2 [ 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului
5 ¥ | 4 | 3 l 2 | 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta
5 X | 4 | 3 | 2 | 1
M'{ - DE MAINE, e __ n _ _
l._‘:_'] IMPREUNA! —" SC Consulting & Protection SRL
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UNIUNEA EUROPEANA . Instrumente Structurate

B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 & ] 4 ] 3 | 2 ] 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 Y | 4 ] 3 | 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 ¥ | 4 ] 3 | 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5 x | 4 ] 3 | 2 | 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 v | 4 | 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 v | 4 | 3 | 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 ¢ | 4 | 3 [ 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5 Y| 4 | 3 | 2 | 1

D. Comentarii

Care sunt cele mai interesante.aspecte din cadrul curEului care v-au retinut atentia?

ASEHRE A MR T VRIZOR. . G STENIY ceeeeeeeeeeeeeeeeeereseeeerssesesens

Ce alte teme ati fi dorit sa fie abor_date in cadrul cursului?

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente? -

------------------------------ N Y Y TR L L L]

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesionala?

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.
= B

L R N RN R R L L

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

-_—

-------------------------------------------------- L T T T T T T T PR T ]

Alte sugestii si recomandari: —

Nume si prenume. £.. ! AL A Y9 )2 VR
Semnatura.......... .S R A TS S SR R

IMPREUNA!
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UNIUNEA EUROPEANA == Instrume
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Structurale

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritari 1: ,Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterca ocupirii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - Imbunititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobéndite in
sistem non-formal §i informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati a Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: “Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA NU

——

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse
5 | 4 | 3 l 2 [ 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs
g, e | 4 | 3 | 2 | 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent
5— | 4 l 3 | 2 [ 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate
i 4 | 3 ] 2 | 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului
=5 | 4 l 3 ] 2 [ 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta
=5 1 4 | 3 ] 2 [ 1

L & B
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UNIUNEA EUROPEANA s Instrumente Structurale
2014.2020

B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

<5 d 4 ] 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

—5— | 4 ] 3 | 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

ox et 4 ] 3 | 2 | 1
Durata cursuluila fost adaptata \|rolumului de infoeratii furnizate|

5 4 3 2 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA
Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

N5~ ] 4 | 3 ] 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 ] 4 1 3 | 2 | 1

Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

g | 4 | 3 [ 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
' | 4 | 3 | 2 I 1

D. Comentarii

Care sunt cele mal interesante aspecte d din cadrul cursului care v-au retinut atentia?
“.na WAL uﬁi.:i,...:i‘ ................ o A

Ce alte teme ati fi dorit sa fie abordate in cadrul cursului?
q———

.............. T T

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

----------------------- T T T T T

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare

profesionala?
......................... B A s coemmosessssensismsmmremsss st oo e eSS

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

------------------------ T T T T

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

%'( <] DE MAINE,

\ ;t_j IMPREUNA

SC Consulting & Protection SRL



o
e

tnstrumente Structurale
20M4-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 1: . Initiativa “Locuri de munca pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocupdrii tinerilor NEETs someri cu vérsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile cligibile

Obiectivul Specific 1.2 - Imbundtitirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobéndite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETS someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/M991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA ) NU

~><
3

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse -

(5 l 4 | 3 | 2 I 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

. | 4 | 3 | 2 I 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

5 1 4 [ 3 [ 2 [ 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

A1 4 [ 3 [ 2 | 1
Metodéle folosite au facilitat intelegerea continutului _

/5 I 4 | 3 | 2 | 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

A L 4 - 3 ] 2 l I

SC Consuiting & Protection SRL
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B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA
Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat
(6] E | 3 | 2 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
/5 ] 4 [ 3 | 2 [ 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare
B | 4 | 3 | 2 l 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
5 | 4 | 3 l 2 [ 1
L
C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA
Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat
5 | 4 | 3 [ 2 J 1 i
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil
A | 4 l 3 l 2 l 1
Relatia dintre formator si grup @ a fost satisfacatoare
fﬂ I 4 [ 3 l 2 | 1
Durata/cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
5 [ 4 | 3 | 2 ] 1
D. Comentarii
Care sunt cele interesante aspecte din cadrul cursu u retinut p;enna’
EB' ai: ; S L oA

.................................................................................................................

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente? —

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Cum ati caractenza EBC (Expert Busmess Center) pl;7 scurt ca furnizor de formare P
profesionala? Eé / / 3/' g
........... (55 eI AR v o ’?(%l« P2tV A L /\@7{6’&4

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

.................................................................................................................

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

........................... M.......J’Wﬁ’ﬁif//u.. .

.................................................................................................................

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

Nume si prenume...éaﬁ.ztmfkel.&....,4&&.(«..&-&:?.&....@.@2&4}:52 .....
SEMNALUNA. ..vvuuveennn s L ffieie ittt

SC Consuiling & Protection SRL
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Instrumente Structuraie
2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 1: ., Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocupiirii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - imbunitifirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobindite in
sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
rezidenta in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA i ] NU

X

7

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scala de la 1 la 5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul
Obiec&'\sele au fost atinse
5

4 i 3 ] 2 | 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs [
4 | 3 | 2 1

Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

S l 4 | 3 | 2 | 1

Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

s | 4 | 3 l 2 | 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului
— G| ] [ 3 | 2 | 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta
4 'i 3 ] 2| 1
1 ) f? s; ;. "_I Wﬁv SC Consulting & Protection SRL
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Instrumente Structurale
2020

B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA
Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat
B [ 4 | 3 | 2 [ 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

(5) | 4 | 3 | 2 | 1
Relatia.dintre fc|'.>rmator si grup a_|| fost satisfacatoaTre |

4 3 2 1

Durata_cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5/ I 4 l 3 | 2 | 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA
Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

(s | 4 I 3 | 2 l 1

Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

(5 | - | 3 | 2 | 1

Relatia_dintre formator si grup a fost satisfacatoare

| B | 3 | 2 [ 1
Durata.cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate
(s) | 4 '. 3 | 2 | 1
g
D. Comentarii
Care sunt cele mai ipteresante aspecte din,cadrul cursului care v-au retinut atentia?
............ e Y P R TN, BT T S

Ce alte teme ati fi dorit sa fie abordate in cadrul cursului?

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
profesionala? - . @Z o M}/J{)L
.................. Preferionakisss. ... RaaS UMl .....

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

.................................................................................................................

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.................................................................................................................

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

Nume si prenume: C:E Mtﬁ....&.éé_f#u A R\ A N*@rETﬂ\

..................................

S ININALUN AL o0 er s s DR csnsnsssnnsnsesanssnsbssnsnipsasssvasssinsndsissaonspion
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UNIUNEA EUROPEANA S Instrumente Structurale
20M4-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritari 1: ,Initiativa “Locuri de munci pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocupirii tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - imbunititirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor dobindite in
sistem non-formal §i informal al tinerilor NEETs someri cu virsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu
reziden{a in regiunile eligibile

Titlu proiect: "Dezvoltare Durabila pentru Tinerii NEET'S =Tinerii NEET'S pentru Dezvoltarea Durabila a Regiunii Sud-
Muntenia™

Cod SMIS proiect: POCU/991/1/3/155026

CHESTIONAR FEEDBACK

CURS LUCRATOR COMERCIAL PERIOADA CURS 16.10.2023-19.12.2023
EXAMEN ABSOLVIRE 20.12.2023

Expert Business Center SRL (EBC) doreste sa isi imbunatateasca continuu programele sale
de educatie si instruire. In acest sens, am dori sa avem un feedback asupra cursului
LUCRATOR COMERCIAL COD COR /N.C. RO/02/0416/246.

Va rugam sa completati acest chestionar raspunzand la urmatoarele intrebari si sa
argumentati raspunsurile dvs. Chestionarul nu trebuie semnat obligatoriu, asigurandu-se
astfel confidentialitatea totala a participantilor ce au completat formularul.

Va rugam sa bifati raspunsul care vi se potriveste cel mai bine!

Cursul s-a ridicat la inaltimea asteptarilor dvs?

DA NU

Va rugam incercuiti raspunsul pe care il considerati potrivit, folosind scalade la1la 5 (1 -
deloc, 5- in totalitate/complet)

A. Obiectivele cursului si continutul

Obiectivele au fost atinse

5 X | 4 | 3 | 2 | 1
Cursul v-a oferit informatii utile pentru activitatea dvs

5 % | 4 | 3 ] 2 ! 1
Subiectele au fost prezentate intr-un mod structurat si coerent

5 A | 4 [ 3 | 2 | 1
Informatiile teoretice si exercitiile practice au fost in proportii echilibrate

5 v | 4 | 3 | 2 | 1
Metodele folosite au facilitat intelegerea continutului

5 « | 4 | 3 [ 2 l 1
Documentatia furnizata a fost bine structurata si relevanta

5 ~ | 4 | 3 [ 2 ] 1

— 2 DE MAINE, - _
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NI A EUROPEANA ) Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPE derey

B. Evaluarea formatorului COMANEANU DANIELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 ok | 4 [ 3 | 2 ] 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 X | 4 | 3 | 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 x| 4 | 3 | 2 ] 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5 A ] 4 | 3 | 2 | 1

C. Evaluarea formatorului CIRJALIU MIHAELA

Formatorul a dovedit o buna cunoastere a domeniului vizat

5 X | 4 ] 3 | 7 | 1
Limbajul folosit a fost accesibil si inteligibil

5 ¥ | 4 l 3 | 2 | 1
Relatia dintre formator si grup a fost satisfacatoare

5 X ] 4 | 3 | 2 | 1
Durata cursului a fost adaptata volumului de informatii furnizate

5 A~ | 4 | 3 1 2 | 1

D. Comentarii

Care sunt cele mai interesante aspecte din cadrul ursul;ﬁ care v-au retinut atentia?

el DO m.a.%ala o f T s R

Ce alte teme ati fi dorit sa fie abordate in cadrul cursului?

L T T T T ssssssensnsennn

Ce credeti ca ar putea fi imbunatatit pe viitor astfel incat cursurile furnizate sa fie mai
eficiente?

------------------------------------------------------------ T T Y]

Cum ati caracteriza EBC (Expert Business Center) pe scurt ca furnizor de formare
la?

profesio
.......... a.&n [ Cv.u.‘n

Daca NU v-a placut acest curs, va rugam precizati aspectele care v-au nemultumit.

—
----------------------------------------------------------------------------------------- SessssssassassRsRRREnRaY

Ce alte cursuri ati dori sa fie organizate de EBC (Expert Business Center SRL) la care ati
veni cu mare placere?

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- ssssaae

Alte sugestii si recomandari:

Va multumim pentru feedback-ul oferit!

Nume si prenume, .. .Séﬂb{,)o e :‘f ................................

Semnatura....... &f._..... ......................................................

i ey A
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